Die GEMEINDE JOHANNESBERG (ca. 4.200 Einwohner), zentral gelegen
oberhalb der Hochschulstadt Aschaffenburg sucht zum nachstmaogli-
chen Zeitpunkt eine

Geschaftsleitung (m/w/d)
befristet in Vollzeit

Ihre Qualifikation
Sie sind Dipl.-Verwaltungswirt/in (Beamtin/Beamten der dritten Qualifikationsebene)
bzw. Verwaltungsfachwirt/in (Verwaltungsfachangestellte/n mit Fachpriufung Il).

Zudem verfugen Sie uber Fuhrungskompetenz und den Gestaltungswillen gemeinsam
mit den ortlichen und ortsnahen Institutionen sowie Fachbehorden, die Gemeinde Johan-
nesberg als moderne und zukunftsorientierte Wohnortgemeinde weiter zu optimieren.

Wenn Sie zusatzlich Aufgeschlossenheit, Belastbarkeit, Teamfahigkeit, Eigeninitiative,
ein freundliches und selbstsicheres Auftreten sowie ein hohes MaB3 an Verantwortungs-
bewusstsein zu Ihren Starken zahlen — dann suchen wir SIE!

Ihr kiinftiges Arbeitsfeld

Geschaftsleitung und Fachbereichsleitung fur Hauptamt

Entwicklung und Betreuung bedeutender Projekte im Bereich der gemeindlichen Inf-
rastruktur einschlieBlich der Bauleitplanung;

Sitzungsdienst in den Abendstunden (z.B. Gemeinderatssitzungen Dienstag-Abend)
verbunden mit der Vor- und Nachbearbeitung;

Grundsatzliche Personalangelegenheiten sowie Personalplanung und Organisation;
Betreuung allgemeiner Grundsatz- und Rechtsfragen, Gestaltung des Satzungs- und
Vertragswesens der Gemeinde; Forderantrage

Qualifizierte und fachliche Unterstutzung des Blrgermeisters;

Organisation, Durchfihrung sowie Nachbearbeitung von Wahlen, Volks- und Blir-
gerentscheiden sowie Burgerversammlungen

Stellvertretende Fachbereichsleitung Finanzen

EDV-Anwendungen

Unser Angebot

eine anspruchsvolle, interessante und vielseitige Tatigkeit mit Leitungsfunktion;
Besoldung/Eingruppierung entsprechend den personlichen Voraussetzungen (bis
Besoldungsgruppe A 13 BayBesG) bzw. Entgeltgruppe 12 TV6D-VKA verbunden mit
den im offentlichen Dienst Ublichen Zusatzleistungen u.a. Jahressonderzahlung,
Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge mit Entgeltumwandlung;

eine befristete Vollzeitstelle in Prasenz mit Aussicht auf Unbefristung;
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten im Rahmen
der Gleitzeitregelung

RegelmaBige Mitarbeiterveranstaltungen z.B. Betriebsausflug

Jobbike-Leasing



Ihre Bewerbung

Wenn Sie sich bewerben mochten, senden Sie bis spatestens 30.11.2026 ein aussage-
kraftiges Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf und entsprechenden Nachweisen lhrer
Qualifikationen an: muckenschnabl@johannesberg.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden gemaB den gesetzlichen Best-
immungen bei entsprechender fachlicher und persdnlicher Eignung bevorzugt bertck-
sichtigt.

Ansprechpartner/Kontakt
Bei Fragen konnen Sie sich gerne an Burgermeister Herrn Jochen Muckenschnabl unter

der Rufnummer: 06021/3485-0 wenden.

Alle Datenschutzhinweise finden Sie unter: www.johannesberg.de/Datenschutz
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